
Teoría del cambio – IUC

UNAP Iquitos 

2025 - 2030



Desarrollo sostenible y equitativo en la 

Amazonía peruana

Individuos capacitados 

actúan como 

ciudadanos globales 

en sectores relevantes

Soluciones aplicadas y 

políticas basadas en 

evidencia

Asociación global 

impulsada por el 

conocimiento

Objetivo

Áreas 

de 

impacto
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Esfera de influencia



Programas y métodos educativos

Capacidades educativas fortalecidas en la gestión del conocimiento, en los departamentos 

involucrados

Programas y métodos de investigación

Capacidades de investigación y gestión de programas incrementadas,

en los departamentos involucrados

Divulgación y apoyo a políticas 

Comunicación asertiva de los resultados de investigación y gestión del conocimiento, orientada 

a la adopción de conocimientos recién creados

Gente 

Mejora de las capacidades humanas, habilidades bilingües (inglés)  y 

mayor empleabilidad.

Redes y asociaciones

Contribución de la UNAP Iquitos y sus socios generan nuevos conocimientos como producto de su 

interacción en  redes y asociaciones Política institucional fortalece la investigación, innovación 

tecnológica, protección de la propiedad intelectual y el soporte 

administrativo

Beneficios múltiples generados en poblaciones vulnerables de la Amazonía a través de alianzas institucionales a largo plazo en el marco del programa de
cooperación universitaria institucional (IUC), como resultado del mejoramiento de su desempeño institucional en su triple misión (educación, investigación y
prestación de servicios).
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Resultados
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Esfera de control

1 Las personas co-crean y 

aplican conocimientos, 

habilidades y actitudes 

relevantes

5 Mejores condiciones para la adopción de nuevos conocimientos, aplicaciones o servicios en la Amazonía Peruana 

2 Educación inclusiva y de mayor 

calidad 
3 Sistemas, procesos y estructuras 

organizacionales mejorados

4 Investigación de mayor calidad y

orientada a las necesidades

6  Fortalecimiento de las interacciones ciencia-sociedad impulsadas 

por el conocimiento

Los individuos como 

agentes de cambio

HE y SIS como conductores del cambio

Esfera de interés



Asociaciones de 

la IUC

Subproyectos académicos temáticos

Participación efectiva de comunidades 
indígenas y otros grupos tradicionalmente 

excluidos

Interconexión 
interdisciplinaria con 

grupos de interés

Compromiso de interacción 
con socios locales y de otros 

ámbitos

Principios 

rectores

Esfera de influencia
E
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Proyectos transversales con enfoques de género e 

interculturalidad

Se refuerza la 

innovación 

educativa en 

pregrado y 

posgrado

Se enfatiza en la  

investigación y 

protección de la 

propiedad 

intelectual

Soporte 

administrativo 

institucional 

optimizado y 

transparente

Seguridad 

alimentaria
Mejora de la 

salud 

femenina

Cambio 

climático

Enfermedades  

endémicas emergentes y 

reemergentes



Desarrollo sostenible y equitativo en la Amazonía peruana

Individuos capacitados actúan como 

ciudadanos globales en sectores 

relevantes

Soluciones aplicadas y políticas basadas en 

evidencia
Asociación global impulsada por el 

conocimiento

Programas y métodos educativos

Capacidades educativas fortalecidas en la gestión del conocimiento, en los departamentos

involucrados

Programas y métodos de investigación

Capacidades de investigación y gestión de programas incrementadas, en los departamentos

involucrados

Divulgación y apoyo a políticas 

Comunicación asertiva de los resultados de investigación y gestión del conocimiento, orientada a la 

adopción de conocimientos recién creados
Gente 

Mejora de las capacidades humanas, habilidades bilingües (inglés)  y mayor empleabilidad.

Redes y asociaciones

Contribución de la UNAP Iquitos y sus socios generan nuevos conocimientos como producto de su 

interacción en  redes y asociaciones. Política institucional fortalece la investigación, innovación tecnológica, protección de 

la propiedad intelectual y el soporte administrativo

Asociaciones de la IUC

Subproyectos académicos temáticos

Beneficios múltiples generados en poblaciones vulnerables de la Amazonía a través de alianzas institucionales a largo plazo en el marco del programa de cooperación universitaria institucional (IUC), como
resultado del mejoramiento de su desempeño institucional en su triple misión (educación, investigación y prestación de servicios).

Participación efectiva de comunidades indígenas y otros grupos tradicionalmente
excluidos

Interconexión interdisciplinaria con 
grupos de interés

Compromiso de interacción con socios locales y
de otros ámbitos

Objetivo

Áreas de 

impacto

VLI-RUOS

Resultados
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1 Las personas co-crean y aplican

conocimientos, habilidades y

actitudes relevantes

5 Mejores condiciones para la adopción de nuevos conocimientos, aplicaciones o servicios en la Amazonía Peruana 

2 Educación inclusiva y de mayor 

calidad 
3 Sistemas, procesos y estructuras 

organizacionales mejorados

4 Investigación de mayor calidad y

orientada a las necesidades

6  Fortalecimiento de las interacciones ciencia-sociedad impulsadas por el conocimiento

Los individuos como 

agentes de cambio

Proyectos transversales con enfoques de género e interculturalidad

Se refuerza la innovación 

educativa en pregrado y 

posgrado

Se enfatiza en la  investigación y 

protección de la propiedad 

intelectual

Soporte administrativo 

institucional optimizado y 

transparenteSeguridad alimentaria

Mejora de la 

salud 

femenina
Cambio 

climático

Enfermedades endémicas

emergentes y reemergentes

HE y SIS como conductores del cambio



1. Estrategias innovadoras de intervención

y vigilancia sanitaria de enfermedades

endémicas emergentes y reemergentes

Organización del proyecto 2024-2026

Antes En adelante

Subproyectos

2. Fortalecer la seguridad alimentaria

con actividades productivas en

poblaciones vulnerables

4. Desarrollo de enfoques

biotecnológicos para mejorar la salud,

fortalecer la seguridad alimentaria y

preservar el medio ambiente en la

Amazonía peruana

3. Resiliencia, adaptación y monitoreo de

los ecosistemas amazónicos frente al

cambio climático

A. Cambios de política

institucional y mejoras

logísticas: apoyo a la

investigación, innovación

tecnológica y protección de

la propiedad intelectual

B. Innovación educativa en

programas de pregrado y

posgrado con énfasis en

investigación, igualdad de

género e interculturalidad

1. Enfermedades endémicas

emergentes y reemergentes

Subproyectos

C. Dependencia de 

apoyo al programa

2. Seguridad alimentaria

3. Cambio climático
4. Mejora de la salud femenina

Proyectos transversales

A. Cambios de política

institucional y mejoras

logísticas: apoyo a la

investigación, innovación

tecnológica y protección de

la propiedad intelectual

B. Innovación educativa en

programas de pregrado y

posgrado con énfasis en

investigación, igualdad de

género e interculturalidad

C. Dependencia de 

apoyo al programa

Proyectos transversales
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